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Investeste in oameni!

INSOTESTE-NE
LA BORDUL CARIEREI!
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Proiect cofinantat din Fondul Social European prin
Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013

Axa prioritara 6 ,,Promovarea incluziunii sociale”
Domeniul major de interventie 6.3. ,, Promovarea oportunitatilor egale
pe piata muncii”

Titlul proiectulut:
iNSOTESTE-NE LA BORDUL CARIEREI!
Nr. identificare contract: OIPOSDRU/CPP144/DMI6.3/S/1D126726

Perioada de implementare: Mai 2014 — Octombrie 2015
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LOCATIILE DE IMPLEMENTARE

« Regiunile: Bucuresti-llfov, Centru,
Nord-Vest, Sud-Est, Sud-Muntenia, _‘
Sud-Vest, Oltenia, Vest >

' DURATA DE IMPLEMENTARE
e 18 luni

PERIOADA DE IMPLEMENTARE
 Mai 2014 — Octombrie 2015
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[Oportunitégi sporite de angajare
pe o piata in dezvoltare vizibila,
[ care va genera locuri de munca

RELEVANTA
PROIECTULUI
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OBIECTIVELE PROIECTULUI

< N
« Imbunatatirea capacitiatii  de ocupare prin

Ogt)éﬁg?;/|UI promovarea tratamentului egal pe piata muncii
pentru femei. |
/
« Asigurarea accesului egal la construirea unei )
Obiectivul cariere profesionale prin dezvoltarea aptitudinilor
specific 1 si calificarilor a 564 femei Tn ocupatia de Tnsotitor
de bord. y
Obiectivul - Consolidarea principiului accesului egaI.Qe.plata
specific 2 muncii cu scopul de a creste oportunititile de

angajare ale celor 564 femei din grupul tinta. y
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GRUP TINTA

564 de femel selectate

350 femel 214 femel
calificate | | specializate

INSOTITOR DE BORD

|
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LUNA / SAPTAMANA

SELECTAREA GRUPULUI TINTA
Prescreening 8 orase: Cluj Suceava Craiova Bucuresti Timisoara Pitesti |Brasov | Galati
1. Cluj - Napoca: 2. Suceava: 3. Craiova; 4. Bucuresti: 21-22 iull 5.6 sept 6 nov 12 ian 12 mar Tmai | 4im |27 iulie
5. Timisoara; 6. Pitesti: 7. Brasov: 8. Galati

CONDITII DE ELIGIBILITATE

Studii liceale finalizate cu diploma de bacalaureat
Cunoasterea limbi1 engleze, scris s1 vorbit, la nivel mediu
Stare de sanatate foarte buna

Aspect fizic placut, proportionalitate inaltime-greutate,
inaltime minima 1,60 m
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L LOCATIA DE DESFASURARE A CURSURILOR

CLUJ-NAPOCA

CAZARE SI MASA GRATUITA PENTRU
CANDIDATELE CARE AU DOMICILIUL
IN ALT ORAS
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| REZULTATE

664 de femei participante la cursurile de’
calificare si specializare in ocupatia de

insotitor de bord

® 315 femei certificate prin programul de
calificare

® 193 femei certificate prin programul de
specializare

® 2 autorizari ANC (CNFPA) pentru
calificare si specializare in ocupatia
insotitor de bord

® 1 acreditare obtinuta de furnizorul RSC
CONSULTING de la Autoritatea

Veronauticd Civila din Romania
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Crearea unei retele cu insotitori de
bord si alte persoane interesate de
aceasta ocupatie

Realizarea unui website dedicat
proiectului si actualizarea acestuia
cu informatii referitoare la
activitatile desfasurate
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Contact

SC RSC CONSULTING SRL

Cluj Napoca, str. Paul Chinezu nr. 2 /1

Telefon/Fax: 0264-596161

Mail: stewardese@rsc-consulting.ro
WWW.rsc-consulting.ro

Manager Proiect — Ing. dipl. Racolta Steluta
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Multumim pentru atentie !




